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Zapis z jednani Pracovni skupiny pro inovace

Datum a misto konani: 21. ¢ervna 2022 (fyzicky, Ministerstvo vnitra)

Ucastnici: Mgr. et Mgr. Simon Trusina (MV), Mgr. Jana Hilbschmanova (Mzd), Ing. Bc. Daniel Kny, Ph.D.
(UV), Ing. Jana Tichagkova, Mgr. Ing. Miroslav Jurasek, Ph.D., Ing. Petr Jirman (viichni MV), Ing. Rut Bizkova
(MV — externi spoluprace), Mgr. Véclav Lintymer (MPSV), Ing. Jan Novotny (MMR), Jan Sebek (MPO),
Ing. Pavol Sepeldk (MZV), Mgr. Kamila Soukupovda (MO), PhDr. Tereza Cizkova (MD), Margarita Pidtorova,
Jan Klubal (v3ichni TA CR)

Omluveni: Mgr. Martina Karkoskova (MMR), Ing. Martin Kolmistr (MMR), Ing. Markéta Mareckova (MMR),
PhDr. Martin Poladek (MZP), Ing. Dagmar Silhdnovéa (MPO), Ing. Anna Svarcova (ob& MMR), PhDr. Tomas
Vyhnanek (MF)

Uvod
e  Petr Jirman (PJ) zahdjil jednani privitanim Gcastnikl a pfedstavenim programu jednani,

e PJseznamil ¢cleny PS s ¢innosti Odboru strategického rozvoje a koordinace VS MV v plnéni komponenty
2.5.1 a 2.5.2 koncepce klientsky orientovana VS 2030 tykajici se inovaci. Konkrétné:

o Dokonceni analyzy inovaci ve verejné spravé (ptiloha zapisu),

o Realizace hloubkovych rozhovoril na téma inovace se zastupci UOSS a samosprévy (na
dalsim jednani PS Inovace budou predstaveny zavéry)

e Byla pfedana informace z konference Moderni verejna sprava, kterd se uskutecnila v Olomouci ve
dnech 14. - 15. ¢ervna 2022:

o Jeden cely blok byl zaméren na inovace ve VS (pfedstaveny byly inovativni projekty verejné
spravy a samospravy),

o Na konferenci byly preddany Ceny MV za kvalitu a inovace,

e  Pokracuji kazdy mésic inovacni webinafe MV (viz http://kvalitavs.cz/webinare-inovacni-

management/)

o  Aktudlné se na OSR tvofi analyza k Al a jejimu vyuZiti v agendach VS

o Vtéto souvislosti PJ vyzval ¢leny PSI k zasilani pfikladd dobré praxe ze svych pracovist.

PREZENTACE

1. Vyuziti chatboti ve vefejné spravé (Mgr. Ing. Miroslav Jurasek, Ph.D., MV)

Stru¢né body k prezentaci + diskuze

o Bylo by moZné vytvofit meziresortni chatbot napf. v pfipadé poradenstvi k dotacnim
tituldm,
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Chatboty ministerstva vytvareji stale castéji,
Duvod k zavedeni chatbotl i na mensich obcich: jednd se o pomérné levné reseni,

Implementace chatbotl souvisi s open daty (na dalsi jednani pozveme kolegy s OHA
ohledné nové legislativy v oblasti open dat),

Chatboty jsou jen zacatek, v soucasné dobé se ve svété pracuje zejména na rozvoji
tzv. hluboké Al,

Uvedeny pfiklady vyuZivani chatbottd v zahranici: radnice ve Vidni, urad v Kanadg, ...

2. Aktuality z mezinarodni pracovni skupiny OPSI (Ing. Jana Tichackova, MV)

e Podany informace z posledniho zasedani OPSI

e Predstaven plan praci OPSI na rok 2022

e Diskuze k prezentaci:

o

Bylo by vhodné zapojit experty z ministerstev ve vétsi mife do tematickych pracovnich
skupin, stale je moZné se hlasit jako participant Ci recipient,

MV zasle tabulku se sou¢asnymi nominanty, v€etné kontakt(,

MV Zadd o zaslani informace, kdo by se chtél zicastnit workshopu k Declaration Playbook.

3. Strategie fizeni a rozvoje MPO do roku 2025 (Ing. Jan Sebek, MPO)

o

realizace prezentované strategie na MPO patii do sekce statniho tajemnika, JS je
koordinatorem u 3 ze 17 strategickych cil(l této strategie

Diskuze k prezentaci

O

o

MV zasle dokument ucastnikiim PS Inovace,

PJ uvedl Prahu 13 jako priklad dobré praxe, jak motivovat zaméstnance na Uradech
vhodnym nastavenim vnitfnim smérnice k pfedkladani navrhu v oblasti inovaci,

Rozhovory pred vytvofenim strategie

= Jak bylo postupovano pri vytvareni Strategie: Je dlleZité ptat se oteviené (jedna
jednoducha otazka ,,Co lidi ,$tve v jejich praci?” a je dllezité nechat lidi mluvit),

ZkuSenost MPO i MZd — lidé jsou ted vice otevreni a sdili své nazory, jsou ochotni
debatovat diky zachovani anonymity (zfizena adresa, kam zaméstnanci mohou posilat své
podnéty),

Dana moznost zaméstnanclim objednat se k ministrovi (v ramci tzv. 15 min na kavé
s ministrem) a pohovofit s nim na jakékoliv téma,

=  Diky uvedenym iniciativdm se méni mysleni lidi na rezortu, protoZe jsou vidét
vysledky a zmény v souvislosti s jejich podnéty (tj. Ze se néco na zakladé jejich
podnétl déje a méni, byt se mlze jednat o malé zmény),
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o MZd - sice nema vlastni strategii, ale délaji prizkumy spokojenosti a na zakladé toho

implementuji opatfeni pro zlepseni,

o Ke zvézeni je diskuse na jednotlivych resortech, zda nezavést dny pro dobrovolnictvi ve
formatu podobném jako indispozi¢ni volno.

4. Inovativni druhy vefrejnych zakazek (Margita Pidtorova, TA CR)
e Diskuze k prezentaci
o TA CR nabizi resortdim poradenstvi v oblasti realizace inovativnich vefejné zakdzky (VZ),

o Je tfeba pracovat s odbory, které maji na starosti VZ a pomoci jim spravné specifikovat
jejich pozadavky,

o MZd maji $patnou zkusenost s podobnym typem zakdzek, ostatni odbory nespolupracuji.

UKONCEN( JEDNAN(

o Dalsi jednani PS Inovace je planovano na fijen 2022, ¢lenové PS Inovace budou o blizsim
terminu a programu jedndni véas informovani.

UKOLY, které vyplynuly z jednani:

1. Spolu se zapisem budou zaslany prezentace z jednani (vSe lze najit i na http://kvalitavs.cz/inovace-

ve-verejne-sprave/pracovni-skupina-pro-inovace/)

2. Poslat clenim PS Inovace Analyzu méfeni inovaci ve VS 2019-2021 v¢. odkazu na webové stranky,

3. Zaslat ¢lendm PS Inovace odkaz na vitézné projekty v soutézi Ceny MV za kvalitu a ionvace
(http://kvalitavs.cz/ceny-mv/).

4. Rozeslat tabulku ,Zajem CR o témata OPSI_Delegati“.

5. Zaslat ¢lenlim PS Inovace Strategii fizeni a rozvoje MPO do roku 2025

Zapsal: Mgr. Ing. Miroslav Jurasek, Ph.D.
Schvalil: Ing. Petr Jirman
Dne: 23.6.2022
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